
• Terminkoordination in Zusammenarbeit mit den 
Projektleitern (m/w/d)

• Personaleinsatzplanung 
• Materialbereitstellung unter Berücksichtigung von 

Verfügbarkeiten
• Disposition von Tourenplänen sowie Kontrollfahrten
• Fuhrparkmanagement
• Selbstständige Bearbeitung der ein- und ausgehenden 

Korrespondenzen

• Abgeschlossene technische oder kaufmännische 
Ausbildung

• Erste fundierte Erfahrungen im Bereich 
Verkehrssicherung bzw. Verkehrstechnik 
wünschenswert

• Kenntnisse der VOB und StVO sind von Vorteil
• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Engagierte, gewissenhafte und zuverlässige 

Arbeitsweise 
• Gute MS Office-Kenntnisse
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Führerschein Klasse B

Seit über 50 Jahren stehen wir als familiengeführtes Unternehmen für verlässliche Lösungen in der mobilen Verkehrstechnik. Mit 
rund 90 Mitarbeitenden an drei Standorten entwickeln, produzieren und vertreiben wir innovative Lichtsignalanlagen und 
Systeme zur Verkehrsabsicherung. 
Was uns antreibt: technische Präzision, Teamgeist und der Wunsch, Verkehr sicherer und effizienter zu 
gestalten – pragmatisch, partnerschaftlich, lösungsorientiert.

Zukunftssicher: Unbefristeter Arbeitsvertrag
Struktur & Kultur: Flache Hierarchien 
und ein starkes Teamgefühl
Projekte: Spannende Aufgaben mit Eigenverantwortung
Entwicklung: Weiterbildungen und gezielte 
Talentförderung
Gesundheit: Betriebliche Altersvorsorge & 
Gesundheitsangebote
Events & Mitgestaltung: Firmenevents, offene 
Kommunikationskultur

Standort: Köln Beschäftigung: Vollzeit Start: ab sofort

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung – ganz einfach 
direkt über unsere Homepage oder per Mail.

FABEMA GmbH | Personalabteilung
Hähn 10a | 51515 Kürten/Bez. Köln
Tel.: +49 (0) 2207 - 9658 - 72
E-Mail: personal@fabema.de
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