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FABEMA

MOBILE AMPELSYSTEME

Du behiiltst auch bei komplexen Baustellen den Uberblick und sorgst fiir einen reibungslosen Ablauf?

Dann koordiniere mit uns die Verkehrssicherung von morgen — bei FABEMA®!

Seit Gber 50 Jahren stehen wir als familiengefiihrtes Unternehmen fiir verladssliche Lésungen in der mobilen Verkehrstechnik. Mit
rund 90 Mitarbeitenden an drei Standorten entwickeln, produzieren und vertreiben wir innovative Lichtsignalanlagen und
Systeme zur Verkehrsabsicherung.

Was uns antreibt: technische Prazision, Teamgeist und der Wunsch, Verkehr sicherer und effizienter zu

gestalten — pragmatisch, partnerschaftlich, I6sungsorientiert.

Bei uns ziihlt Deine Idee - weil Technik bei FABEMA® wirklich etwas bewegt.

Projektleiter:in Verkehrssicherung imwa
9 Standort: Koln Beschaftigung: Vollzeit ﬁ Start: ab sofort

Deine Aufgaben Was Du mitbringen solltest

¢ Koordination und Abwicklung von Projekten unter * Abgeschlossene technische oder kaufmannische
Einhaltung gesetzlicher Vorgaben Ausbildung

¢ Verantwortung fiir Termin, Qualitat und ¢ Kenntnisse in VOB und StVO wiinschenswert
Wirtschaftlichkeit bei Bauvorhaben * Begeisterung fiir die Baustellenlogistik

* Erstellung, Nachverfolgung und Durchsetzung von * Organisationstalent, Eigenverantwortung und
Nachtragen Einsatzfreude

* Organisation und Begleitung behordlicher Abnahmen * Achtsame, einfiihlsame und fordernde
(Auf-/Um-/Abbau) Fuhrungsqualitaten

* Betreuung und Beratung unserer Kunden * Reisebereitschaft

* Eigenstandige Bearbeitung von Korrespondenz und * Gute MS Office-Kenntnisse
Projektdokumentation * Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

* Fihrerschein Klasse B

Darauf kannst Du Dich freuen

Zukunftssicher: Unbefristeter Arbeitsvertrag zzgl. eines
Firmenwagens (auch zur privaten Nutzung)

Struktur & Kultur: Flache Hierarchien

und ein starkes Teamgefiihl

Projekte: Spannende Aufgaben mit Eigenverantwortung
Entwicklung: Weiterbildungen und gezielte
Talentforderung

Gesundheit: Betriebliche Altersvorsorge &
Gesundheitsangebote

Events & Mitgestaltung: Firmenevents, offene
Kommunikationskultur
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